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MAKLUMAT PELAYANAN 

 

 
DENGAN INI KAMI MENYATAKAN SANGGUP MENYELENGGARAKAN 

PELAYANAN SESUAI STANDAR PELAYANAN YANG TELAH 

DITETAPKAN DAN APABILA TIDAK MENEPATI JANJI, 

KAMI SIAP MENERIMA SANKSI SESUAI 

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN YANG BERLAKU 

 

 
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN 

DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 

KABUPATEN KEBUMEN 

 
 
 

 
H. MOH. AMIRUDIN, S.IP. MM. 

Pembina UtamaMuda 

NIP 19680424 199803 1 011 
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Penetapan Maklumat Pelayanan pada Badan 

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Kabupaten Kebumen.   

 

Mengingat : a. 

 

b. 

 

 

 

 

c. 

 

 

d. 

 

 

e. 

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 

Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik; 

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 

Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5038); 

Peraturan Pemerintah Nomor 96 Tahun 2012 

tentang Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 

Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik; 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2014 

tentang Pedoman Standar Pelayanan; 

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 128 Tahun 2021 

tentang Kedudukan,susunan organisasi, tugas dan 

Fungsi Serta Tata Kerja Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Kebumen ; 

 

    

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan   

KESATU : Maklumat pelayanan pada Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Kbumen  merupakan pernyataan kesanggupan dalam 

hal pelayanan sebagaimana tercantum dalam Lampiran 

Keputusan ini, meliputi :  

1. Layanan Pensiun; 

2. Layanan Kenaikan Gaji Berkala; 

3. Layanan Mutasi antar Daerah; 

4. Layanan Mutasi antar Perangkat Daerah; 

5. Layanan Pengurusan JKK-JKM; 

6. Layanan Perencanaan Kebutuhan/Pengadaan ASN; 

7. Layanan Kenaikan Pangkat; 




