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BIDANG ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN KENAIKAN GAJI BERKALA PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

Dasar Hukum: Kualifikasi Pelaksana:

1. Undang - Undang Nomor 20 tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Kemampuan mengoperasikan komputer;
Kemampuan memahami aturan;

Negara;
Kemampuan berkomunikasi dengan baik;

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2020 . .
Kemampuan bekerja secara tim;

Kemampuan menganalisa keabsahan dokumen;
Menguasai administrasi kepegawaian;

tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Republik Indonesia
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Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2024
tentang Perubahan Kesembilan belas atas Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1977 tentang Gaji Pegawai Negeri
Sipil.



Keterkaitan Peralatan / Perlengkapan

SOP Kenaikan Pangkat PNS 1. Peraturan Perundang-undangan;
2. Perlengkapan Alat tulis;
3. Laptop / PC;
4. Internet;
Peringatan: Pencacatan dan Pendataan:
- Berkas yang tidak memenuhi persyaratan tidak dapat diproses lebih 1. Verifikasi berkas usulan kenaikan gaji berkala;

lanjut. 2.  Admin SIMPEG;

- SK Kenaikan Gaji Berkala yang diproses adalah untuk perangkat daerah

Kecamatan, Kelurahan dan Kepala Perangkat Daerah;



SOP KENAIKAN GAJI BERKALA PNS
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN



