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IMPLEMENTASI MANAJEMEN ASN SESUAI DENGAN NORMA, STANDAR, PROSEDUR DAN KRITERIA (NSPK)

Sebagai upaya mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik melalui Implementasi Manajemen ASN yang sesuai
dengan NSPK, dengan ini Badan Kepegawaian Negara dan Pemerintah Kabupaten Kebumen, berkomitmen untuk
mengupayakan peningkatan kualitas Implementasi NSPK Manajemen ASN dengan langkah sebagai berikut:

1. Mempertahankan kualitas implementasi manajemen ASN sesuai NSPK pada elemen Pemberhentian, Pangkat, Kode
Etik, Penghargaan.

2. Melakukan perbaikan berkelanjutan atas implementasi manajemen ASN yang sesuai dengan NSPK pada elemen
Penyusunan Dan Penetapan Kebutuhan ASN, Pengadaan ASN, Pengangkatan ASN, Penilaian Kinerja, Pengembangan
Karier, Pola Karier, Disiplin, Mutasi, Jabatan, Penggajian, Tunjangan dan Fasilitas, Jaminan Pensiun dan Hari Tua,
Pensiun, Perlindungan, Cuti.
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