
 

PENGUMUMAN 

NOMOR: 800 / 151 

 

TENTANG 

PENERIMAAN PETUGAS PENUNJANG KEGIATAN KANTOR/LAPANGAN  

DI LINGKUNGAN BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN 

KEBUMEN TAHUN 2024 

 

I. Dasar : 

1. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 73 Tahun 2023 tentang Pedoman Pengadaan 

Petugas Penunjang Kegiatan Kantor / Lapangan di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Kebumen; 

2. Surat Edaran Sekretaris Daerah Nomor 800 / 8601 tanggal 10 Januari 2024 

perihal Pengadaan Langsung Petugas Penunjang Kegiatan Kantor / Lapangan 

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kebumen Tahun Anggaran 2024; 

3. Surat Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Nomor 810/1539-2 Tanggal 27 Desember tentang Rekomendasi Pengadaan 

Petugas Penunjang Kegiatan Tahun 2023; 

4. Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) BPBD Kabupaten Kebumen Tahun 

Anggaran 2024. 

 

II. Kebutuhan Petugas Penunjang Kegiatan Kantor/Lapangan 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah memberikan kesempatan kepada warga 

negara Indonesia (WNI) yang memenuhi persyaratan menjadi Petugas Penunjang 

Kegiatan Kantor/Lapangan dengan jumlah formasi sebanyak 2 (dua) orang, dengan 

rincian jabatan, kualifikasi, pendidikan, formasi sebagai berikut : 
 

No Jabatan Pendidikan Sertifikat 

Keahlian 

Penempatan Jumlah 

Formasi 

1 Pengadministrasi 

Umum 

SLTA 

sederajat 

Sertifikat di 

bidang 

penanggulangan 

bencana 

Bidang 

Kedaruratan 

dan Logistik 

BPBD 

2 (dua) 

 

III.Persyaratan… 

 PEMERINTAH  KABUPATEN  KEBUMEN 

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH  
Jalan Arungbinang No.13  Kebumen  Kode Pos 54311  

Telepon (0287) 381240 Faksmile (0287) 3870807 

Laman https://bpbd.kebumenkab.go.id 

Pos-el bpbdkebumenkab@gmail.com  

mailto:bpbdkebumenkab@gmail.com


III. Persyaratan Kualifikasi : 

a. Persyaratan Administrasi : 

1. Warga Negara Indonesia (WNI); 

2. Memiliki NPWP yang terintegrasi dengan NIK dan telah memenuhi 

kewajiban perpajakan tahun pajak terakhir; 

3. Surat pernyataan pakta integritas; 

4. Surat Keterangan Kesehatan yang dikeluarkan oleh unit pelayanan 

kesehatan pemerintah; 

5. Berusia sekurang - kurangnya 20 (dua puluh) tahun pada tanggal 1 Januari 

2024 dan setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun 

pada pada tanggal 1 Januari 2024; 

6. Melampirkan surat pernyataan sebagai berikut : 

• tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena 

melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau 

lebih; 

• tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri 

atau tidak dengan hormat sebagai Petugas Penunjang Kegiatan; 

• tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik 

praktis; 

• tidak sedang terikat kontrak kerja dengan pihak lain; dan 

• tidak akan menuntut untuk diangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil 

atau Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja.  

7. Fotokopi KTP; 

8. Fotokopi Ijazah Terakhir dilegalisir oleh lembaga pendidikan yang 

mengeluarkan ijazah; 

9. Fotokopi SKCK dilegalisir; 

10. Pas Foto Terbaru ukuran 4 x 6 sebanyak 2 lembar; 

11. Bukti Pengalaman kerja yang dikeluarkan pimpinan/lembaga pemerintah 

dalam bidang kebencanaan dengan masa kerja 2 tahun berturut - turut ; 

12. Fotokopi sertifikat/piagam di bidang kebencanaan; 

 

b. Persyaratan khusus Petugas penunjang kegiatan kantor/lapangan : 

1. Jenis kelamin Laki-laki dan Perempuan; 

2. Berkelakuan baik dan tidak pernah mendapatkan hukuman berdasarkan 

putusan pengadilan; 

3. Memiliki kemampuan menggunakan perangkat komputer dengan aplikasi 

Microsoft Word ataupun aplikasi sistem informasi lainnya yang 

dioperasikan oleh perangkat daerah dan ditunjukan pada saat wawancara; 

4. Bebas dari Narkoba; 

IV.Tata… 



IV. Tata Cara Pendaftaran 

1. Pelamar menyerahkan berkas lamaran kepada Kepala Pelaksana Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Kebumen Jl. Arungbinang 13 

Kebumen secara langsung sesuai jadwal yang ditentukan; 

2. Dokumen persyaratan wajib terlihat dan terbaca dengan jelas; 

3. Dokumen penawaran dimasukkan ke dalam amplop berwarna coklat ukuran folio 

ditulis alamat penawar dan tujuan; 
 

V. Tahapan Dan Jadwal Waktu Pemilihan 

1. Tahapan Pemilihan dilaksanakan dengan : 

a. Seleksi Administrasi 

b. Seleksi Kompetensi dengan Computer Assisted Test (CAT) dan 

wawancara bagi yang lolos seleksi administrasi. 

Jadwal waktu pemilihan: 
 

NO TAHAPAN JADWAL 

1. Penayangan pengumuman di web 

kepegawaian.kebumkab.go.id  dan Papan 

pengumuman Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Kebumen 

11 Januari 2024 

 

2. Penyampaian dokumen lamaran ke Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Kebumen. 

12 s/d 19 Januari 2024 

 

3. Evaluasi Administrasi oleh Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah  Kabupaten Kebumen 

17 s/d 21 Januari 2024 

4. Pengumuman hasil seleksi administrasi di Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten 

Kebumen. 

22 Januari 2024 

5. Penyampaian pengumuman dan Nominatif Hasil 

Seleksi Administrasi ke BKPSDM 

22 Januari 2024 

6. Pengolahan Data dan Penyusunan Jadwal Seleksi 

Kompetensi oleh BKPSDM 

23 Januari 2024 

7. Penyampaian Jadwal Seleksi Kompetensi melalui 

website kepegawaian.kebumenkab.go.id dan papan 

pengumuman di Perangkat Daerah 

24 Januari 2024 

8. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi dengan Computer 

Assisted Test (CAT) bagi yang lolos seleksi 

administrasi. 

27 Januari 2024 

9. Pelaksanaan… 



9. Pelaksanaan Wawancara oleh Tim Teknis pada 

masing-masing Perangkat Daerah 

28 s/d 29 Januari 2024 

10. Penyampaian Hasil Nilai Wawancara ke BKPSDM 29 Januari 2024 

11. Pengolahan Integrasi Nilai Seleksi Administrasi, 

Seleksi Kompetensi, Wawancara dan Pengalaman 

Kerja 

30 Januari 2024 

12. Penyampaian Hasil Seleksi ke Perangkat Daerah 31Januari 2024 

13. Pengumuman pemenang (hasil seleksi) di Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah  Kabupaten 

Kebumen. 

31 Januari 2024 

 

VI.  Pelaksanaan Seleksi 

a. Seleksi Petugas Penunjang Kegiatan Kantor terdiri dari 2 tahap yaitu: 

1) Seleksi administrasi  

2) Seleksi teknis 

b. Seleksi administrasi dilaksanakan oleh tim teknis BPBD Kabupaten Kebumen 

dengan memverifikasi dokumen penawaran yang dikirimkan. 

c. Seleksi teknis dilaksanakan dengan CAT, yang pelaksanaannya 

dikoordinasikan oleh perangkat daerah yang melaksanakan fungsi penunjang 

urusan pemerintahan bidang kepegawaian. 

d. Seleksi pendalaman kompetensi dengan metode wawancara oleh Tim Teknis 

BPBD Kabupaten Kebumen 
 

VII. Bobot Penilaian Evaluasi Teknis dengan Ketentuan: 

a. Evaluasi administrasi dengan bobot 20 % (dua pulu persen); 

b. Evaluasi menggunakan media komputer dengan bobot 25% (dua puluh lima 

persen); 

c. Wawancara dengan bobot 35 % (tiga puluh lima persen); 

d. Pengalaman kerja dengan bobot paling banyak 20% (dua 

puluh persen), dengan ketentuan: 

1) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan sampai dengan 1 (satu) 

tahun, memperoleh bobot nilai tambahan sebesar 2% (dua persen) dari 

nilai yang diperoleh; 

2) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 1 (satu) 

tahun sampai dengan 2 (dua) tahun secara terus menerus, memperoleh 

bobot nilai tambahan sebesar 5 % (lima persen) dari nilai yang diperoleh; 

3) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 2 (dua) 

tahun sampai dengan 3 (tiga) tahun secara terus menerus, 

memperoleh bobot nilai tambahan sebesar 10% (sepuluh persen) dari nilai 

yang diperoleh; 

4) memiliki… 



4) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 3 (tiga) 

tahun sampai dengan 4 (empat) tahun secara terus menerus, 

memperoleh bobot nilai tambahan sebesar 15% (lima belas persen) 

dari nilai yang diperoleh; 

5) memiliki pengalaman kerja di bidang yang relevan lebih dari 4 

(empat) tahun secara terus menerus, memperoleh bobot nilai tambahan 

sebesar 20% (dua puluh persen) dari nilai yang diperoleh; 
 

 

VIII. Masa Hubungan Perjanjian Kerja 

Masa Hubungan Perjanjian Kerja Petugas Penunjang Kegiatan Kantor adalah 

selama 12(dua belas) bulan. 
 

IX. Lain-lain 

a. Informasi lebih lanjut dapat dilihat di website 

https://kepegawaian.kebumenkab.go.id/ dan papan pengumuman 

BPBD Kabupaten Kebumen 

b. Seluruh tahapan pengadaan Petugas Penunjang Kegiatan Kantor di Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Kebumen ini tidak dipungut 

biaya. 

c. Terhadap penawar yang tidak mengikuti tahapan seleksi dengan alasan apapun             

pada waktu dan tempat yang ditetapkan maka dinyatakan gugur. 

d. Apabila penawar memberikan data/keterangan yang tidak benar dan 

dikemudian hari diketahui baik pada tahapan pendaftaran, seleksi, maupun 

setelah diangkat menjadi Petugas Penunjang Kegiatan Kantor maka akan 

digugurkan dan diberhentikan  tidak dengan hormat. 

 

 Demikian surat pengumuman ini dibuat dan disampaiakan terima kasih. 

 

 Kebumen, 11 Januari 2024 

 

 Kepala Pelaksana Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Kebumen 

 

 

 

 

Haryono Wahyudi , ST. MT 

Pembina Utama Muda (IV/c) 

NIP. 19740126 199903 1 004  

 

https://kepegawaian.kebumenkab.go.id/

